
 

 

 

 

 

स्त्रियाांच्या कामाच्या ठिकाणी होणाऱ्या लैंगिक छळासबंगंित (प्रततबिं, मनाई आणि तनवारि) अगितनयम, 
२०१३ व तनयम, २०१३ [Sexual Harassment of Women at Workplace (Prevention, 

Prohibition and Redressal) Act, 2013 and Rules, 2013] मध्ये (यापढेु एस.एच. कायदा 
आणण नियम असे सांबोधले जाईल) िमदू केलेल्या तरतदुीिसुार पािी फाउां डशेि समता आणण आदर या 
दृष्टीि ेसरुक्षित आणण सकारात्मक वातावरण परुववण्याचा परेुपरू प्रयत्ि करेल.  
 

कोणत्याही रिी सांदर्ाात, मग ती रिी कमाचारी, सांलग्ि सांरथचेी उमेदवार, कां िाटदार, पिकार, परुविादार, 
सल्लागार, पाहुणी, प्रशशिणाथी ककां वा व्यावसानयक सहयोगी असो, केला गेलेला कोणत्याही प्रकारचा 
लैंगगक छळ (प्रत्यि ककां वा अप्रत्यि) हा एस.एच. २०१३ कायद्यािसुार थेट गनु्हा समजला जाईल ककां वा 
कामाच्या ठिकाणच्या प्रनतबांध, मिाई आणण निवारण नियमािसुार फाउां डशेिकडूि कामाच्या ठिकाणचा 
लैंगगक छळ समजला जाईल. या सवा नियमाांची एक प्रत पािी फाउां डशेिच्या सवा कायाालयाांत उपलब्ध 
करण्यात आली आहे. 
 

फाउां डशेितफे एका अांतगात सशमतीची (यापढेु आय.सी. असे सांबोधले जाईल) िेमणूक केली आहे, 
ज्याच्याकड े पीडडत स्त्रियाांच्या कामाच्या ठिकाणी होणाऱ्या लैंगगक छळासांबांगधत तक्रारी देता येतील. 
आय.सी. मध्ये खालील सद्रयाांचा समावेश आहे.  
 

क्र. नाव पद  इमेल फोन 
१  ज्योती सवेु  अध्यि  askmejyoti@gmail.com  +91 98224 48929 

२  सिुीला शर्स े बठहरथ 
सदरय  sbhise.123@gmail.com  

+91 70382 98581 

३  णिया सय्यद  सदरय  ziyabanosayed@gmail.com  +91 98900 10386 

४ िामदेव ििावरे  सदरय  namdeo@paanifoundation.in  +91 94232 67643 

५  सीमा ताकसाांड े सदरय  seemataksande@gmail.com  +91 84079 90847 

६  सांतोष गवळे  सदरय  sgawale05@gmail.com  +91 97672 19073 

७  सीमा पडवी  सदरय  simiden2@gmail.com  +91 90112 65479 

 

रीना दत्ता  
सीओओ 

पानी फाउंडशेन 
२८ डडसेंबर २०१८  


